PORTRAIT DU TERRITOIRE

HAUTE LANDE ARMAGNAC

par Olivier BOUBA-OLGA

Professeur des universités - Faculté des sciences économiques
de Poitiers, Chef du Service Etudes prospectives et évaluation de
la Région Nouvelle-Aquitaine.

f

REGION

Nouvelle-
Aquitaine




REGION

Nouvelle-
Aquitainej )) )

Tarlas

Plus d'informations :
DATAR - Direction cohésion
et ingenierie temtoriale

© Région Nouvelle-Aquitaine - 05/09/2019

Territoire de contractualisation
Haute Lande Armagnac - Landes (40)
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Périmétre du territoire de contractualisation
EPCI
Etablissement public de coopération infercommunale
a fiscalite propre
CC du Pays Morcenais
CC Coeur Haute Lande
CC des Landes d'Armagnac

CC du Pays de Villeneuve en Armagnac Landais

Réseau routier

Autoroute

Route principale

Voie ferrée
Electrifiée = = =

Réseau hydrographique

Principaux cours d'eau

Source : DATAR - Septembre 2019
Conceplion et réalisation :
Direction observation et prospective
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PENSER ET AGIR A L’ECHELLE LOCALE

Nouvelle-
Aquitaine
Tous les sujets ont une geographie marquee :
 Implication 1 : impératif de différenciation territoriale de I'action
~« Implication 2 : enjeu amont de connaissance des contextes locaux

Mission du service “études, prospectives et évaluation” :
e Produire des connaissances utiles a l'action
e Les mettre a disposition de tous



INTERROGER LES REPRESENTATIONS‘
DOMINANTES

Deux recits dominants, invalides empiriquement :
e 1-Pre-Covid : I'obsession métropolitaine
e 2 - Post-Covid : I'hypothese d'exode urbain

Dans les deux cas, I'objectif est d’attirer de jeunes actifs avec enfants, or cet
objectif apparait intenable, compte-tenu des évolutions démographiques



DYNAMIQUES DEMOGRAPHIQUES

Baisse de la population en France
e 2011-2022 : 45% des communes, 41% des intercommunalites, 31 départements
e Projections INSEE : 52 departements en 2040, 70 en 2050

Vieillissement de la population
e 2011-2022 : +2.8 M d’'habitants dont +3.1M des 60 ans et plus
e Projection 2020-2050 :
o +109M d'habitants
o +5.1M des 60 ans et plus
o -1.8 M des moins de 30 ans
o -1.4 M des 30-59 ans




DYNAMIQUES DEMOGRAPHIQUES

Evolution 2011-2022 par tranche d'dge

+ 1601
habitants

%

Communauté de Communauté de Communauté de Communaute de
communes des Landes communes Cceur communes du Pays communes du Pays de

d'Armagnac Haute Lande Morcenais Villeneuve en
Armagnac Landais

B Moins de 30 ans m30-59 ans m 60 ans et plus

-565 -305 +2 471
-de 30 ans 30-59 ans 60 ans et +

Sources : Insee, RP2011-2022



NOMBRE D’HABITANTS ET DE MENAGES

‘Evolution de la composition des ménages (France 2020-2050) :
e +1.9Md’habitants mais +3.5M de ménages .
e Ménages d'une personne seule : +3.4M, dont 2.1M de 60 ans et plus

2022 Variation 2011-2022
Population Menages Population Méenages

CC des Landes d Armagnac 10 743 5111 64 380
CC Coeur Haute Lande 16 305 / 429 | 349 986

CC du Pays Morcenais 9 434 4 437 348
CC du Pays de Villeneuve en Armagnac Landais 6 249 2 829 281
Haute Lande Armagnac 42 /31 19 806 1 601 1 995

Sources : Insee, RP2022




Departement 2024

2020-2024

A

o7
A0

Charente 27051
Charente-faritime 48 811
Corréze 17178
Creuse /379
Dordogne 28874
Gironde 145 721

Landes 33 362

Lot-Et-Garonne 26 849
Pyrenees-Atlantiques 55034
DelUxX-Sevres 30 124
Vienne 35 221
Haute-Vienne 28 396

-1 780
-3 024
-1 036

-340
-1 332
-3 333
-1 329
-1 424
-2 215
-2 915
-2 313
-1 761

-5.2
-3.8
-3.8
-4.4
-3. 1
-3.9
-4.4
-3.0
-3.9
8.8
-6.7
-3.8

DEMOGRAPHIE SCOLAIRE

Intercommunalités

\
%

Une démographie scolaire (1er degré) en chute partout

(dans tous les départements sauf Guyane, Mayotte et Haute-Savoie).

2020-2024

A %

CC Cceceur Haute Lande
CC des Landes d'Armagnac

CC du Pays Morcenais
CC du Pays de Villeneuve en

Armagnac Landais

-/7  -5.8
-58  -7.2
12 1.7

3 0.6

Nouvelle-Aguitaine 484 000

-25 462

-3.0

Total

-3.6
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e Certains territoires doivent penser leur projet en considérant que leur
population va continuer a baisser

e Tous doivent s'interroger sur les implications du vieillissement et de la
déconnection entre habitants et ménages |

e Plus generalement, il convient de passer dune obsession pour
'attractivité résidentielle a un imperatif d’habitabilite territoriale



o Social : comment couvrir les besoins fondamentaux de l'ensemble des
habitants ? |

> Ecologique : comment atteindre I'objectif social dans le respect des
limites planétaires (changement climatique, érosion de la biodiversité...) ?



- LAQUESTION DES LOGEMENTS

Nombre de residences principales

Infercommunalites total +de 65 ans part +65 +/5 ans part +75
CC des Landes d’Armagnac 5 035 1 422 28 652 13
CC Coevur Haute Lande / 269 1 633 22 676 ?
CC du Pays Morcenais 4 393 1179 27 246 12
CC du Pays de Villeneuve en Armagnac Landais 2791 666 24 307 11
Haute Lande Armagnac 19 487 4 700 29 2182 11
Nouvelle-Aquitaine (moyenne simple) 26 12

Source : Insee RP2021 (base logement). Traitement DITEP, Région Nouvelle-Aquitaine

1 /4 des résidences
principales détenues
par les + de 65 ans




LES PROFILS DE PAUVRETE |

1200

Pauvretée : ménage dont le revenu
1000 disponible est inférieur a 60% du revenu
disponible médian.
800
&00
400
2 579 personnes pauvres
200 ' dont :
sy e 1100 retraités
: e 431 travailleurs
CC des Landes CC Cceur Haute CC du Pays CC du Pays de e 118 jeunes non inserées
d'Armagnac Lande Morcenais Villeneuve en e 030 autres non insérés

Armagnac Landais

B Retraités m Travailleurs m®Jeunes ® Noninsérés

Sources ;: INSEE-FILOSOFI 2020



L’ACCES A L’EMPLOI & LES RECRUTEMENTS
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Les difficultés d'acces a I'emploi/de recrutement relevent de problemes
multidimensionnels.

e Niveau de qualification des personnes — politique de formation

» Mobilité — politique de transport

e Logement — politique de logement

e Garde d’enfants — politique petite enfance

e Santé — politique de sante

La résolution des difficultés suppose la mise en ceuvre coordonnée de politiques multi-
acteurs et multi-echelles.
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L’ACCES A L’EMPLOI & LES RECRUTEMENTS

Accueil Actifs Temps
enfants sans lieu
<3 ans voiture emploi

Classe niveau de Part familles
diplome monoparentales

Prix
immobilier

Intercommunalité Socio-éco

profil Seniors + dipldmes, enjeux
infermédiaire  autres dans la moyenne ftrés forts

rofil inldmé :
CC Coeur Haute Lande | P o Non d'[’lﬂm‘is enjeux
infermediaire surrepresentes fres foris

CC des Landes d'’Armagnac Tres faible Moyen Faible long Faible

Faible Faible Faible  fréslong  Moyen

profi Non diplomés et CAP enjeux
infermediaire surreprésentés forts

CC du Pays Morcenais Tres fort Faible Moyen long Moyen

CAP & BAC enjeux
surrepresentes forts

CC du Pays de Vileneuve en Armagnac profil favorable Movyen Trés fort  Tres faible long Movyen




MOBILITE DOMICILE-TRAVAIL

En 2019, les déplacements «domicile-travail» représentent en France, 41% des distances
parcourues lors des déplacements quotidiens des personnes en emploi (DREAL, nov. 2024)

Distance Emissions Carburant moyen
hebdomadaire hebdomadaires cConsomme

- moyenne parcourue moyennes de Co?2 par semaine
Intercommunalite (km) (kg CO2e) (litres)

CC Cceur Haute Lande 1 24 7.9
CC des Landes d' Armagnac | 17 /.
CC du Pays de Villeneuve en Armagnac Landais | / /.0
1
1

CC du Pays Morcendais /.4
6.0

6
1
1
3
0

1
18
Nouvelle-Aquitaine (moyenne simple) 15

Source : Insee RP2021
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Départemants I:l

Source : DREES, 2022 - FINESS FNPS SAE ARS 2023 - Insarm
CépiDc, 2017-2023 - CNAM SIAM ERASME, 2023 - INSEE, 2020
Traiternents DATAR - DITP

apl médecins

apl infirmiers

apl kiné.

apl dentistes

tps urgences

tps pharmacie

tps laboratoire
mortalité générale
mortalité prématurée
affections Igue durée
non-recours soins
niveau de vie

apl médecins

apl infirmiers

apl kiné.

apl dentistes

tps urgences

tps pharmacie

tps laboratoire
mortalité générale
mortalité prématurée
affections Igue duree
non-recours soins
niveau de vie

Classe 3

et

CHE

ESSIBILITE (EX:

Classe 1

moyenne
régionale

Classe 4

moyenne
régionale

Classe 5

moyenne
régionale

moyenne
régionale

moyenne
régionale




EN CONCLUSION
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e Enjeu de capitalisation — Necessité de se nourrir de ce qui s'invente sur les
territoires

o Approche besoins/ressources
— partir de cas concrets d'usagers des territoires saisis dans leur trajectoire de vie
— penser en complément la diversification des usages des ressources territoriales.



